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Inviata via fax, e-mail e posta elettronica certificata 










         Pisa 12 Gennaio 2012
Dott. C. R. Tomassini

Direttore Generale

E p.c. (inviata via e-mail)

Dott. F. Gemmi

Direttore Sanitario

Dott.  R. Abati

Direttore Amministrativo

Dott. M. Giraldi
Direttore Medico di presidio
Alle OO.SS. della Dirigenza SSN
Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana

LORO SEDI  

Oggetto:  Richiesta informazioni su locali dipartimentali – Ultimo sollecito avvio contrattazione integrativa

A seguito di una improvvisa necessità legata all’esercizio dell’attività sindacale, siamo venuti a conoscenza che nell’edificio 10 l’aula al piano terreno (denominata “aula AOUP”) è stata assegnata alla facoltà di medicina e che per il suo utilizzo deve essere fatta richiesta al preside di facoltà. Ricordiamo che nello stesso edificio sono presenti altri locali di riunione (una biblioteca ed un’aula al II° piano, quest’ultima definita “aula universitaria”) sempre gestiti dall’università e riservati in via prioritaria alle esigenze didattiche.

Ricordiamo infine che da tempo abbiamo effettuato e reiterato richieste per sapere quali siano i criteri di attribuzione degli studi medici del dipartimento cardiotoracico (tutte puntualmente eluse): particolarmente irritante per i medici ospedalieri è il constatare che mentre essi condividono con altri colleghi una stanza, alcuni universitari la occupano da soli o con “segretarie”.

Estremamente irritante è infine il fatto che al II° piano (destinato – come tutti i piani alti – ai direttori di struttura: nulla questio per questo) vi sia una stanza (la n.113) che risulta occupata mentre il cartellino esposto all’esterno non riporta alcun nome.

Quanto su esposto – che a prima vista può sembrare questione marginale – è invece  a parere della scrivente l’ennesima riprova (ammesso che ce ne fosse bisogno) della diversa considerazione che l’azienda riserva ai medici ospedalieri e a quelli universitari.


Ovviamente non ci illudiamo che l’ennesima missiva cambi di una virgola lo stato delle cose, ma riteniamo interessante a questo punto chiedere all’azienda chi si accolla gli oneri economici relativi alla conduzione, manutenzione e pulizia di tutti i locali concessi in uso all’università e quale sia la loro quantificazione.


Precisiamo che la suddetta richiesta viene formulata ai sensi dell’art.6, comma 1, lettera A, primo capoverso del CCNL 2002/2005.

L’occasione ci ha fatto anche riflettere sul fatto che nonostante le reiterate richieste (ricordiamo – oltre alla piattaforma contrattuale presentata nel 2008 -  le ultime 2 effettuate in data 6 aprile 2010, via fax e 29 marzo 2011, con posta elettronica certificata) non si è ad oggi avuta alcuna convocazione in merito alla contrattazione integrativa prevista dal CCNQ 7/8/98 relativo alle prerogative ed ai permessi sindacali. 


In dettaglio si contesta la mancata applicazione dell’art.4 comma 1 CCNQ 7/8/98 e l’emanazione di direttive unilaterali in tema di permessi sindacali in assenza di preventivo confronto tra le parti.

Si chiede pertanto convocazione urgente della delegazione trattante e si informa che in difetto si procederà ai sensi dell’art.28 L.300 del 20/5/1970
Distinti saluti

Per la Segreteria Aziendale

Dott. Gerardo Anastasio






Anaao-Assomed

Segreteria Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana
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